Ovningsskolan
— ett satt att utveckla
lararprofession?
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Tider pa eftermiddagen
Gymnasie- och gymnasiesarskola

13:00 - 13:45 Valbart seminarium

Conventum konferens
Forflyttning och
Tekniska kvarnen

13:45 - 14:00

14:00 - 14:45 Valbart seminarium

Fika p& Conventum Forum,

VS = NISElS f8lj skylthing genom glasgdngen.

OBS ny lokal!
15:15-16:45 Féreldsning av Sara Lund Conventum Kongress
16:45 - 1715 Utdelning av Pedagogiskt pris samt

presentation av Topp 25 2025.
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WIFI
Natverk:
Conventum smart

LOsenord:
conventum2016
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Innehall

« Kort presentation av forsdksverksamheten med
ovningsskola och dvningsforskola

« "Ovningsskolan — eft vaxthus for Iarare”: forskningslage,
slutsatser och funderingar utifrdn en uppsatsstudie.

- Samtal om utveckling av I&rarprofession med fokus pd
verksamhetstorlagd |Grarutbildning.
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Forsoksverksamheten - bakgrund och innehall

« 5-arig forsdksverksamhet med dvningsskolor och
ovningsforskolor.

- Utbildningsdepartementet — Orebro universitet — Karolinska
gymnasiet

« Start - HOsten 2014

« Karolinska gymnasiet enda deltagande kommunala
gymnasieskolan i Orebro
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Mal med 6vningsskolan

"Forsoksverksamheten bor bidra till att hdja kvaliteten i den
verksamhetsforlagda utbildningen, bl.a. genom att stdrka
kvaliteten ndr det gdller handledningen under den
verksamhetsforlagda utbildningen och kontakterna mellan en
hogskola och en dvningsskola eller en 6vningsforskola.”

(Promemoria U2013/4305/S, En férsdksverksamhet med &vningsskolor och
ovningsférskolor, mina understrykningar )
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Innehall

-  Samarbete kring seminarier p& skolan mellan
universitetsiarare och skolans |IGrare

« Studenterna gér merparten av sin VFU vid en och samma
enhet, dterkommer till samma skola

«  MOdjligt att planera VFU mer I&ngsiktigt
«  MO3jliggor att folja studenternas progression
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Exempel pa samarbete -
Karolinska gymnasiet

* Karolinska gymnasiet tar emot ca 20-25 VFU-studenter varje
|G3sar — totalt ca 50 studenter i férsdksverksamheten dver 5 Ar .

*  Gemensam utveckling av portfolioverktyg for studenternas
progression.

* Handledarseminarier pd skolan for att diskutera likvérdig
beddmning av VFU-studenter.

*  FOrste-larare leder seminarier for VFU-studenter i t.ex. formativ
beddmning

* Deltagande i natverk kring |ararutbildning
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Ovningsskolan -
mojligheter och utvecklingsomraden

* Starker kvaliteten p& VFU.

* Erbjuder mojligheter till Ibpande kompetens- och
professionsutveckling.

* Malet med den sammanhalina lararutbildningen kan nds.
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Ovningsskolan -
mojligheter och utvecklingsomraden

* Kan bidra att hoja attraktiviteten i lararyrket samt att
dvningsskolan kan ses som en god rekryteringsbas for nya
medarbetare.

x FOrsOksverksamheten erbjuder en unik chans att f&
forskningsanknytning i skolan.

% Storsta utmaningen ar att fa till rimliga férutsattningar for
deltagande skolor.
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Uppsatsstudie: "Ovningsskolan - ett vaxthus for Iarare?”

« Kvalitativ studie av en process, intervjuer med
nyckelpersoner under ht-20135.

* Forskningsoversikt:

1. Kunskaps-/Forskningsoverforing (transformation)

« Hinder:
— foérestaliningar om teori och praktik
— "Oversattningsproblematik”
— Tidsbrist
* Forutsattningar:
— Varaktiga samarbeten
— Formaliserade samarbeten
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Uppsatsstudie: "Ovningsskolan - ett vaxthus for Iarare?”

2. Professionell utveckling:

— Forskning om professionellt IGrande i kollaborativa
gemenskaper (PLC, TLC)

— Forskning om den varaktiga professionella utvecklingen (CPD)

—  Kunskapsdverforing sker inom ramen for dessa kollaborativa
gemenskaper

— Dessa former for professionell utveckling tenderar att leda Hill
hégre mdaluppfyllelse (t.ex. Timperley, 2007)
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Uppsatsstudie: "Ovningsskolan - ett vaxthus for Iarare?”

Resultat:

« FoOrsdksverksamheten uppfattas vara en mycket positiv
utveckling for VFU och Iararutbildning i stort.

- De fasta organisatoriska formerna skapar en langsiktighet,
en stabilitet och dven majligheter att "overfora” kunskap
genom mer dmsesidig kommunikation och
kunskapsbildning mellan akademi och profession.

- Samtliga studerade nivder ér ocksd dverens om vad som
utgdr det storsta hindret for att utveckla processen vidare
och det &r bristen pad fid.
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Hur utvecklar vi lararprofessionen?

Utbildningen ska vila pd vetenskaplig grund och bepréovad
erfarenhet. (skollag 2010:800, s 5)

/N

Lararprofessionen "L&rarprofessionen bor sjdlv
oo vara: , kunna formulera den samlade
forskningsforankrad beprévade erfarenheten fill

en "best practice”.
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Hur utvecklar vi lararprofessionen?

Syntes:

"Lararprofessionen kan endast utvecklas om professionen sjalv
borjar beforska sin egen praktik, utvecklar en egen

begreppsapparat samt hittar varaktiga former for att féra dver
dessa kunskaper till blivande |&rare.”

— "Forsknings- och utvecklingsskolor som
samtidigt ar dvningsskolor”
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Lasa vidare?

« Ovningsskolan p& Pedagog Orebro
«  Uppsatsen — skriv upp dig pd en lista s& mailar jag ut den.
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http://www.orebro.se/pedagogorebro/nyheterochblogginlagg/ovningsskolanettvaxthusforlarare.5.53afb5521543ccd7f4936a.html

