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1. Bakgrund

*Orebro kommuns vision dr att bli Skandinaviens mest attraktiva medelstora stad och en kommun dir det dr attraktivt
att leva, jobba och utvecklas for alla ménniskor. Det huvndsakliga nppdraget for kommunen dr att erbjuda vélfird, service
och tidnster av hig kvalitet till Rommunens invanare i livets olika skeden. For att na dit mdste kvinnor, man, flickor och
pojkar, ha mijlighet till utveckling. Utbildning lagger grunden for och paverkar i hig grad mdanniskors framtida liv, bade
vad galler inkomst, balsa och sociala faktorer. Det handlar om att kunna erbjuda en sa bra och trygg skolgang som mijligt,
fran forskola till gymnasieskola, for att alla barn och elever ska kunna ntvecklas och fa mdjlighet till ett bra framtida liv.

I Skollagen star ocksa att ldsa att: ” Utbildningen inom skolvisendet syftar till att barn och elever ska inhanta och
utveckla kunskaper och virden. Den ska frimja alla barns och elevers utveckling och lirande samt en livsling lust att lira.
Utbildningen ska ocksa formedla och forankra respekt for de mdanskliga réttigheterna och de grundliggande demofkratiska
vérderingar som det svenska samhdllet vilar pa. 1 utbildningen ska bansyn tas till barns och elevers olika bebov. Barn och
elever ska ges stod och stimulans sd att de utvecklas sa langt som mdijligt. En stravan ska vara att uppviga skillnader i
barnens och elevernas forutsittningar att tillgodogira sig utbildningen. Uthildningen syftar ocksa till att i samarbete med
hemmen frimja barns och elevers allsidiga personliga ntveckling till aktiva, kreativa, Rompetenta och ansvarskdnnande

individer och medborgare”” (Skollagen par. 4)

I Orebros évergripande strategier och budget 2017 med plan for 2018-2019 av kommunledningen kan man lisa dessa
intentioner och strategier som vigledande i arbetet mot programomréde barn och utbildning.

Barn och ungdomar i Orebro ska rustas for det kunskapssambille vi lever i. Skolan ska sitta

kunskapsmalen och lirprocesserna i centrum och forbereda barnen for en framtid dir

baskunskaper samt kreativitet och samarbetsformdaga kommer att vara avgirande for arbets- och

samhdllsiiv. Undervisningen i skolan ska bygga pd pedagogisk forskning och beprivad erfarenbet.

Struktur och dmsesidig respekt ska prigla skolans arbete och forhallandet mellan elever och lirare.

I skolorna i Orebro ska eleverna ha inflytande och vara delaktiga och involverade i sin egen

larprocess. Mdlsdttningen for skolans arbete ska vara att alla elever ska uppnd malen

Vidare skriver man i denna 6vergripande strategi — och budgetplan att skolresultaten i Orebro ska
forbittras bade inom grundskolan och i gymnasiet. I enlighet med att na 6kade skolresultat f6r barn-och
ungdomar har man i kommunen startat upp ett langsiktigt skolutvecklingsarbete som benimns
Skolutveckling tillsammans Topp 25 2025, omnidmns fortsittningsvis i texten som Topp 25 2025. En plan
tor utvecklingsarbetet har upprittats under 2016 som tydligt visar vilka insatser som ska goras och i vilken
ordning. Fortsittningsvis skriver man att det beh6vs tydliggdras vilka utmaningar man star infor att kunna
precisera och koncentrera insatserna under projektets gang. Slutligen tar man upp att arbetet med Topp

25 2025 ska vara en r6d trad fran forskolan till gymnasieskolan. Alla dr viktiga f6r att malet ska nds.



Dessutom tar man upp att det 4r viktigt att anvinda sig av ett vidare perspektiv i arbetet ddr man inriktar
sig pa férebyggande atgirder, dir man ser Familjecentralerna som ett av sina viktiga redskap i det breda

och foérebyggande arbetet f6r barn och forildrar.

I Topp 25 2025 har de olika verksamheterna inventerat sitt arbete for att komma till insikt vad man kan
utveckla for att nd maluppfyllelsen. Familjecentralerna/6ppna forskolans 6nskan har varit
kompetenshéjning kring fragor som ror barns sprakutveckling for att stédja och frimja sma barns

sprakutveckling samt att stirka samarbetet med biblioteket.

Detta utgjorde starten fOr utvecklingsarbetet mellan enheten Centralt skol stéd (som ansvarar for
pedagogernas arbete pa Familjecentralernas 6ppna forskolor), Biblioteksutveckling Region Orebro lin
och Orebros Stadsbibliotek fér att frimja sma barns sprikutveckling och fér att arbeta fram en

samarbetsmodell £6r hur ett kontinuerligt sprak- och listrimjande arbete kan utformas.

2. Oppna forskolan pa Familjecentralerna

Orebros sju Familjecentraler med 6ppen forskola ir métesplatser f6r barn och férildrar dir man kan leka
tillsammans, triffa andra familjer, fi st6d och delta i olika gruppaktiviteter. Hir finns méjligheter att tidigt
erbjuda barn och férildrar en gynnsam pedagogisk miljé och aktiviteter med sprak- och ldsfrimjande
inriktning. Forskning visar att tidig liskultur gynnar barns sprikutveckling och ger stérre méjlighet att
lyckas i skolan. Att arbeta sprak- och lisfrimjande pa familjecentralernas Sppna férskola dr en viktig
grund 6r jamlik hilsa och uppvixtvillkor. Férskolans laroplan ligger till grund f6r hur den pedagogiska
verksamheten pa 6ppna férskolan utformas. I forslag till reviderad liroplan £6r férskolan 2018 stér att
Sprik, lirande och identitetsutveckling hanger samman. Utbildningen i forskolan ska darfor ligga stor vikt vid att
Stimulera barnens sprakutveckling genom att uppmuntra och ta tillvara deras nyfikenbet och intresse for att kommunicera
pd olika satt.

1 malen anges att Forskolan ska ge barnen forutsittningar att utveckla:

-intresse for berattelser, bilder och texcter i olika media

-¢tt nyanserat talsprak och ordforrid samt formaga att leka med ord, beritta, uttrycka tankar, stélla fragor, argumentera
och kommunicera med andra i olika sammanbang och med skilda syften

-intresse for skriftsprik samt forstielse for symboler och hur de anvinds for att formedla budskap



3. Biblioteken

Folkbiblioteken i Orebro kommun bestér av stadsbibliotek och 11 stadsdels- och landsbygdsbibliotek. Till
folkbiblioteksverksamheten hér dtkomst till bocker, tidskrifter, dagstidningar, databaser och andra
biblioteksmedier. Likasa dr sagostunder, utstillningar, férfattarbesék, musik och poesiupptridanden med
mera delar av verksamheten. Lisfrimjande arbete med litteratur £6r barn och vuxna ér
verksamhetsformer som genomférs pa plats pa biblioteket och i den uppsékande verksamheten.
Bibliotekslagen och biblioteksplanen ér styrande dokument som ska vigleda folkbibliotekens arbete

gentemot barn- och ungdomar med sprikutveckling i fokus.

Enligt § 8 i bibliotekslagen ska:

Folkbiblioteken ska dgna sirskild uppmdrksambet dt barn och ungdomar for att frimja deras sprakutveckling och
stimulera till lasning, bland annat genom att erbjuda litteratur utifran deras bebov och forutsattningar.

I enlighet med den antagna Biblioteksplanen fér Orebro kommun fran 2017 tillskriver man att:
Folkbiblioteket ska stidja sprakutvecklingen hos medborgare med utlindsk bakgrund samt hos barn och ungdomar genom
samarbete med forskola, fritidsgardar, foreningsliv och organisationer
Antalet samarbetsformer och samarbetstillfillen ska dka.

Viidare tar man upp i planen att Folkbiblioteken ska dgna sdrskild uppmdrksambet dt barn och ungdomar for att framja
deras sprakutveckling och stimulera til] lisning, bland annat genom att erbjuda litteratur utifran deras behov och

forutsdttningar.

4. Biblioteksutveckling Region Orebro l&n

Biblioteksutveckling Region Orebro lins arbete fér samverkan styrs utifrin Bibliotekslagen 11 § 1azje
landsting och de kommuner som inte ingar i ett landsting ska bedriva regional bibliotefsverksambet med syfte att framja
samarbete, verksambetsutveckling och kvalitet nér det giller de folkbibliotek som dr verksamma i linet.

I Region Orebro lins kulturplan 2016-2019 star det att Bam och ungas lisning stir higt pa agendan, inte minst
utifran PISA-rapporten 2013 som pekar pa att lisforstaelsen bar minskat bland 15-aringar. Hér kan
Biblioteksutveckling Region Orebro Lin tillsammans med relevanta samarbetspartners och folkbiblioteken bidra till att
vénda trenden genom projekt och metodutveckling. Utvecklingsmal som beskrivs i Orebro lins kulturplan 2016-
2019 ir bland annat att Biblioteksutveckling Region Orebro lin kommer att initiera fortbildning och fortsatt utveckling

av lasframjande i lanet i samverkan med folkbiblioteken och andra samarbetspartners.



5. Syfte och mal

Med anledning av ovanstdende intentioner och riktlinjer f6r verksamheterna har ett samarbetsprojekt
startat under 2017.

Samarbetspartners i projektet 4r Orebro stadsbiblioteket, Biblioteksutveckling Region Orebro lin och
Familjecentralerna i Orebro kommun dir huvudfokus och mal for arbetet 4r att stirka barns

sprakutveckling for att ge goda férutsittningar att lyckas i skolan, na mélen och motverka utanforskap.

Syfte och mal med arbetet dr ocksa att stirka samarbetet mellan familjecentraler och bibliotek utifran det
lasfrimjande uppdraget samt att utveckla andra relevanta samarbeten med andra verksamheter som har
kontakter med sma barn och/eller blivande foraldrar som t ex Barnmorskemottagning och
Barnavardscentral.

En modell har utarbetats f6r hur ett kontinuerligt sprak- och ldsfrimjande arbeta kan genomféras i vira
verksamheter f6r att stédja och frimja sma barns sprakutveckling. Modellen fokuserar pd omriadena
forildraskap och lisning, sprik- och lisfrimjande pedagogisk milj6, kompetensutveckling och

systematiskt kvalitetsarbete.

6. Modell
6.1 Foraldraskap och lasning

Genom att 1 olika forum ge férdldrar méjlighet att utveckla kunskap om ldsningens betydelse stimulera

torildrars lisning £6r sina barn.

Oppna férskolan pa Familjecentralerna

¢ Spontant i 6ppna verksamheten
e Styrda aktiviteter i fordldragrupper
- Babycafé
- Tematraffar, bokcirklar for forialdrar om bocker och olika medier

- Besok pa nirmaste bibliotek/stadsbibliotek med barn och férildrar

Bilaga 1. Lathund for bibliotekspersonal for baby cafétriffar.
Bilaga 2. Lathund for bibliotekspersonal vid besok pa biblioteket.

Bilaga 3. Checklista for sprik- och lisframjande pedagogisk milji for dppen forskola

Bibliotekets roll



Bibliotekarie besoker babycaté 1 -3 ganger per termin med syfte att berdtta om vikten av ldsning samt ge
forildrarna boktps for dldersgruppen 0-2 4r. Nirmaste bibliotek/stadsbibliotek tar emot besok av barn
och férildrar tillsammans med pedagogerna fran Familjecentralernas Sppna forskola en gang per termin.
Presenterar biblioteket, visar runt, och erbjuder forildrar bibliotekskort. Eventuellt kan beséket ocksa

innehalla ndgon planerad aktivitet.

6.2 Sprak- och Lasframjande pedagogisk miljo

Ett kontinuerligt arbete genomfors pa Sppna férskolan {6r att utveckla den pedagogiska miljén och

arbetssitt utifran kunskap om vad som gynnar barns sprak- och lisutveckling.

Oppna forskolan pa Familjecentralerna

¢ DPedagogisk milj6é

- Sikerstilla en forsta niva av pedagogisk miljé pa 6ppna férskolan som frimjar sprak- och lisutveckling

Bilaga 3. Checklista for sprik- och lisfrimjande pedagogisk miljo for dppen forskola.
Bilaga 5. Litteraturlista
Bilaga 6. Lanktips

Arbetssitt
- Tydliggbra sprik- och lisutvecklande arbetssitt i 6ppna foérskolans pedagogiska milj6

Bilaga 3. Checklista for sprifk- och lisfrimjande pedagogisk miljo for dppen forskola.
Bilaga 4. Lathund for bok stund

Bilaga 5. Litteraturlista

Bilaga 6. Linktips

Bibliotekets roll

Stadsdelsbiblioteket tillhandahdller bécker f6r pedagogernas arbete.

Biblioteksutveckling Region Orebro lén

Utvecklingsledare f6r barn och unga fungerar som kontakt £f6r de 6vriga konstformer som verkar inom

Region Orebro lin, litteratur, dans, teater, film och bild & form.



6.3 Kompetensutveckling

For att sdkerstilla kvalité och kompetens 1 arbetet erbjuds pedagogerna pd 6ppna forskolan kontinuerlig

kompetensutveckling och méjlighet till erfarenhetsutbyte.

Pedagogerna pa Familjecentralerna

Pedagogerna har tillging till gemensamma pedagogtriffar en ging per ménad for erfarenhetsutbyte
och/eller kompetensutveckling. Temat sprik- och lisfrimjande arbete planeras in vid ett tillfillen per
termin i samverkan med bibliotekarie.

En pedagog utses pi varje Familjecentral som lislustombud som blir kontaktperson fér/till biblioteket.

Lislustombudet far ta del av nyhetsbrev med bland annat inbjudan till lislustombudstréffar varje termin.

Bibliotekets roll
Samordnare fran Orebro stadsbibliotek deltar pa Familjecentralernas pedagogtriff en gang per termin

utifrin olika teman.

Biblioteksutveckling Region Orebro lan
Erbjuder fortbildningstillfillen kring aktuell forskning om barns sprakutveckling eller annat dmne av

gemensamt intresse samt omvirldsbevakar och fungerar som idégivare.

6.4 Systematiskt kvalitetsarbete

Oppna forskolan pa Familjecentralerna
Enhetschef for det pedagogiska arbetet pa 6ppna forskolan/familjecentraler ansvarar for att skapa ett drs

hjul f6r det praktiska arbetet med datum for uppstart/planering, och utvirdering.

Bibliotekets roll
En ansvarig samordnande bibliotekarie mot familjecentralerna som deltar i planering, utvirdering och

uppfoljning. Representant f6r biblioteksledning deltar i uppfdljning av utvirdering.

Biblioteksutveckling Region Orebro lan
Sammankallar respektive verksamhetschefer i juni varje ar for att ta del av utvirderingen och félja upp

modellen f6r sprak- och lisfrimjande arbete.



7. Utvecklingsomraden

e utveckla samarbete med BVC genom projekt Bokstart Orebro Lin.

e underséka méjlighet av att prova formen Kapprumsbibliotek pa nigon Familjecentral.

8. Bilagor

Bilaga 1- Lathund f6r bibliotekspersonal for babycafétriffar

Bilaga 2- Lathund f6r bibliotekspersonal f6r besok pa bibliotek

Bilaga 3- Checklista f6r sprak- och lisfrimjande miljé f6r 6ppen forskola.
Bilaga 4- Checklista f6r bokstund

Bilaga 5- Litteraturlista

Bilaga 6- Lanktips om barns sprakutveckling



Modellen ar framtagen i samarbete mellan:

Datum:

Karin Von Stedingk
Verksamhetschef
Centralt skolstod

Fehime Bodur
Tt Bibliotekschef
Orebro Stadsbiblioteket

Rikard Aslund
Omradeschef Kultur och ideell sektor
Region Orebro lin

Urban Svensson
Verksamhetschef Socialtjansten
Orebro kommun




